
KOMM  
ZUR PPS!  

Ausbildung mit  
Zukunft als

Wir sind PPS
PPS Pipeline Systems GmbH gehört zu den führenden Unternehmen im Pipeline- und  
Anlagenbau in Deutschland. Wir verlegen Pipelines mit den entsprechenden Anlagen  
für die Förderung, den Transport, die Speicherung und die Verteilung von Gas, Öl,  
Strom und anderen Medien. 

30 junge Leute werden bei uns in technischen und kaufmännischen Berufen ausgebildet –  
du wirst Teil eines Teams von über 500 Mitarbeitern, das immer bereit ist, dich zu 
unterstützen. Wir setzen auf Teamarbeit, denn ein gutes Miteinander ist uns wichtig. 
 
Bei uns hast du die Chance, richtig viel zu lernen: je nach Ausbildungsberuf garantieren  
dir wöchentlicher Werkunterricht, überbetriebliche Fortbildungen oder die Teilnahme  
an Seminaren eine gute Ausbildung. Damit hast du nach der Abschlussprüfung viele  
Perspektiven. 

Komm zur PPS!  www.pipelinesystems.com

Dein Beruf

Was wir Dir bieten

Wenn du Interesse an marktwirtschaftlichen Prozessen und Zusammenhängen  
sowie eine hohe Zahlenaffinität hast, ist das duale Studium zum Bachelor of Arts 
genau das Richtige für dich.  

Das Studium beinhaltet eine kaufmännische Ausbildung, die nach zwei Jahren mit 
der Prüfung vor der IHK zum Industriekaufmann m/w/d abschließt. In dieser Zeit 
lernst du die Grundlagen betriebswirtschaftlicher Abläufe kennen. Im letzten Jahr 
deiner Ausbildung wählst du einen Studienschwerpunkt.
 
Das Studium führen wir in Kooperation mit der Hochschule Osnabrück, Standort 
Lingen, durch. Nach dem Abschluss stehen dir je nach Vertiefungsrichtung vielfältige 
Wege offen, zum Beispiel als Controller im Bereich Controlling/Rechnungswesen. 
Hier ist deine Aufgabe z.B. die Analyse von Projekten im Rahmen von Soll-Ist-Ver-
gleichen zur Unterstützung der Projektleitung.

 •Garantierte Übernahme nach erfolgreicher Ausbildung
 •Umfassende Betreuung durch unsere erfahrenen Ausbilder
 •Unterstützung bei der Prüfungsvorbereitung
 •Azubi-Events und Mitarbeiter-Veranstaltungen, damit du dir bereits  

 in der Ausbildung ein Netzwerk aufbauen kannst
 •Aktive Jugend- und Auszubildendenvertretung im Unternehmen zur  

 Unterstützung deiner Interessen

1. Logistik
Organisation der Logistik, Lagerwesen und Lagerhaltungsmodelle, Einkauf mit  
Beschaffungsmarktanalyse, Logistische Prozesse Material-und Informationsfluss,  
Disposition, Rechnungs- und Qualitätsprüfung, Entsorgungsproblematik

2. Produktion und Qualitätsmanagement  
Organisation der Produktion, Produktionsplanung, Arbeitsvorbereitung, Steuerung 
und Kontrolle des Produktionsablaufs, Qualitätsmanagement

3. Information, Kommunikation, Arbeitsorganisation
Konzeption und Organisation des Personalwesens, Personalbeschaffung, Arbeits-und 
Sozialrecht, Personalplanung mit Bedarfsanalyse und -prognose, Personalverwaltung

4. Marketing und Absatz
Analyse des Absatzmarktes, Kalkulation und Gestaltung der Konditionen, Marketing-
konzeption und Organisation der Absatzwirtschaft, Rechnungserstellung und Ver-
sand, Einsatz von Marketinginstrumenten zur Absatzförderung, Öffentlichkeitsarbeit 
und Werbekonzepte 

5. Controlling
Konzeption und Organisation des Controllings, Buchführung, Kosten- und Leistungs-
rechnung, Finanzierung und Investition, Bilanzierung

Feste Bestandteile der Lehrinhalte
Wirtschaftsenglisch, Volkswirtschaftslehre, Wirtschaftsrecht, EDV/Informatik,  
Rhetorik 

Im 5. und 6. Semester erfolgt im Studium eine Schwerpunktsetzung. Es besteht  
die Möglichkeit, dass die Auszubildenden/Studierenden entsprechend  
der gewählten Schwerpunktsetzung die betriebliche Praxis kennen lernen.  

Die Thesis (Bachelorarbeit) wird im 6. Semester im Anschluss zur Theoriephase  
geschrieben und umfasst einen Zeitraum von acht Wochen. Die Arbeit wird im  
Ausbildungsbetrieb während der Betriebsphase angefertigt und von einem  
betrieblichen Betreuer begleitet. 

Was Du lernst

Wo und wie du lernst
Schulische und betriebliche Ausbildung 
 •Das Unternehmen und die Hochschule Osnabrück, Standort Lingen, teilen  

 sich die Aufgaben der beruflichen Ausbildung, die blockweise erfolgt. 
 •10-wöchigen Hochschulphasen wechseln mit 12 bis16-wöchigen Betriebsphasen ab.
 •Die Studiengebühren werden von PPS übernommen.

 

Was wir von Dir erwarten
 •die allgemeine Hochschulreife
 •einen guten Schulabschluss
 •Kenntnisse in Microsoft Word und Excel
 •die Fähigkeit zur Teamarbeit  

Bei einem persönlichen Gespräch kannst Du uns davon überzeugen,  
warum der Job genau der richtige für Dich ist. 

Bachelor of Arts (B.A.) 
(m/w/d)



Quelle:  Hochschule Osnabrück

 Gesundheitsangebote für dich 
 Von A wie Arbeitsmedizinische Untersuchungen, über B wie Betriebskrankenkassen  
 mit Bonussystem bis Q wie Firmenfitness  mit „qualitrain“

 Corporate Benefits 
 Rabattangebote bei verschiedenen Firmen

 Attraktive Angebote für Deinen Urlaub 
 An der Nordsee, der Ostsee oder in Berlin

 Ggf. finanzielle Unterstützung für Deine Wohnung

 Ggf. finanzielle Unterstützung für Deinen Anhängerführerschein 

Deine Benef its 

Sende Deine Bewerbung an: 
karriere@pipelinesystems.de

Bewirb dich jetzt!

www.pipelinesystems.com

30Auszubildende

Du hast Fragen zu den Ausbildungsberufen?  
Melde Dich gerne telefonisch oder per E-Mail. 

Deine Ansprechpartnerin: 
Tanja Faber
Telefon: 05431 14-216 
E-Mail: faber.tanja@pipelinesystems.de

500MitarbeiterÜber
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